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                                           ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Рабочая программа воспитания МБОУ «Средняя школа №20» (далее — Программа)  

разработана с учетом Федерального закона от 29.12.2012 № 273 ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение  Правительства  Российской  Федерации  от  29 .05 .2015 

№ 996-р) и Плана мероприятий по ее реализации в 2021–2025 гг. (Распоряжение 

Правительства   Российской   Федерации   от   12 .11 .2020 № 2945-р), Стратегии национальной 

безопасности Российской  Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02 .07 

.2021 № 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) 

начального общего  образования  (Приказ  Минпросвещения России  от  31 .05 .2021  №  286),  

основного  общего  образования  (Приказ Минпросвещения России от 31 .05 .2021 № 287), 

среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17 .05 .2012 № 413). 

Программа основана на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования . 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных  органов  управления общеобразовательной организацией (в том числе 

советов обучающихся), советов родителей (законных представителей); реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей, историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

Содержание обновленной рабочей программы воспитания соответствует  

особенностям Средней школы №20, контингенту обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленности образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

                                РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных  отношений  являются  педагогические и другие работники 

Средней школы №20, обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций, участвующие  в  реализации  образовательного  процесса  в  соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами Средней школы №20. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних    обучающихся    имеют    преимущественное    

право на  воспитание  своих  детей. Содержание  воспитания  обучающихся в Средней школе 

№20 определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей,  которые  закреплены  в  Конституции  Российской  Федерации. Эти  ценности и 

нормы определяют инвариантное содержание  воспитания  обучающихся. Вариативный  

компонент   содержания   воспитания   обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России . 

Воспитательная деятельность в МБОУ «Средняя школа №20» планируется и  

осуществляется  в  соответствии  с  приоритетами государственной  политики  в  сфере  

воспитания,  установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года  (Распоряжение  Правительства  Российской  Федерации от  29 .05 .2015  
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№  996-р).  Приоритетной  задачей  Российской  Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные  ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины.  

 

1. 1. Цель и задачи воспитания обучающихся 

 
Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации . 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в Средней школе №20: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде . 

Задачи воспитания обучающихся: усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных  

ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим нормам, 

ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных 

результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС через 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, ценность самостоятельности и инициативы, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции  личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в  Средней школе №20 планируется и осуществляется 

на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно ориентированного подходов и с учетом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности . 

1.2.Направления воспитания 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии 

с ФГОС: 

гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, изучение и уважение прав, свобод и 

обязан- ностей гражданина России; 

патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 
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своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и 

культурным традициям; 

эстетическое воспитание — формирование эстетической куль- туры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном 

труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учетом личностных интересов и общественных потребностей. 



6 
 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных 

программ начального общего, основного общего, среднего общего образования установлены в 

соответствующих ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся,  на  достижение  которых  должна  

быть  направлена  деятельность педагогического коллектива для выполнения требований 

ФГОС. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституционных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания   сформулированы  по направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 
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России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ  2.  СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1. Уклад общеобразовательной организации 
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа №20» 

расположено в южной части г. Щекино. В микрорайон образовательной организации входит как 

городская территория, так и сельские населенные пункты, из которых около 20% контингента 

учащихся организованно подвозятся школьными автобусами. Средняя школа №20 является 

муниципальным ресурсным центром по организации подвоза обучающихся. 

На сегодняшний день в школе создана безбарьерная среда для обучающихся, среди которых: 

дети из многодетных семей, дети-инвалиды, обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья, 

воспитанники государственного учреждения социального обслуживания населения Тульской области 

«Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних №4». 

При организации учебно-воспитательного процесса педагогический коллектив ориентируется на 

формирование физического, психического и нравственного здоровья учащихся с целью снижения 

перегрузки, обеспечения своевременной диагностики и коррекции, социальной и психологической 

помощи. 

Приоритетным принципом воспитательной деятельности является личностный подход, 

направленный на учет индивидуальных возможностей и потребностей каждого ребенка для 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов.  

Основная традиция школы – коллективно-творческие дела, интегрирующие воспитательные 

усилия педагогов по сплочению классного коллектива и формированию личности школьника. 

Воспитательный потенциал школы реализуется в тесном взаимодействии с учебными 

заведениями профессионального образования, родительской общественностью, а также с 

организациями дополнительного образования - «Центр детского творчества», «Детско-юношеская 

спортивная школа №1», «Детская музыкальная школа №1 им. Л.Н. Толстого», учреждениями культуры 

- «Щекинский художественно-краеведческий музей», «Щекинская Межпоселенческая детская 

библиотека». 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  
Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в 

соответствующих модулях. Состав и содержание модулей определяется с учетом уклада школы, 

реальной деятельности, имеющихся в школе ресурсов, планов.  Инвариантные модули: «Основные 

школьные дела», «Классное руководство», «Школьный урок», «Внеурочная деятельность», 

«Внешкольные мероприятия», «Предметно-пространственная среда», «Работа с родителями», 

«Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство». 

Практическая реализация поставленных целей и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих сфер совместной деятельности педагогов, обучающихся и их родителей. Каждая из них 

представлена в соответствующем модуле.  

    2.2.1.Основные школьные дела 

 

Ключевые школьные дела ориентированы на развитие и реализацию творческих способностей 

детей, создание благоприятного психоэмоционального настроя каждого ребенка в классном 

коллективе. При подготовке ключевых дел, которые проводятся один раз в четверть и посвящены 

памятным датам, знаковым событиям, в школе создаются временные творческие группы из числа всех 

участников воспитательного процесса, что способствует сплочению школьного коллектива, дает 

возможность личностной самореализации и способствует развитию чувства сопричастности к жизни 

школы. Для личностной самореализации используются следующие формы работы. 
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На внешкольном уровне: 

• социальные проекты – «Чистый школьный двор», «Осенняя неделя добра», «Наследники 

Победы», «Весенняя неделя добра», «Ветеран живет рядом», «Тепло для маленьких сердец». 

На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – «День знаний», «Люблю тебя, горжусь тобой, мой край родной!», 

«Осенний калейдоскоп», «Новый год шагает по планете», «Выпускников прекрасные созвездия», 

«Песни великой Победы», «День школьного самоуправления», «Жизнь как школьный урок», «Звени, 

Последний звонок», «Выпускной вечер» и др.; 

• спортивные праздники и акции – Дни здоровья, турниры; 

• церемонии награждения – итоговые линейки (один раз в полугодие), посвященные 

награждению победителей конкурсного, олимпиадного, спортивного движения; выдвижение на 

обладание муниципальных, региональных стипендий. 

На уровне классов: 

• выбор актива класса; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел. 

 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение по возможности каждого ребенка в социально-значимую деятельность; 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых 

дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми; 

коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, включение его в совместную работу с 

другими детьми, которые могли бы стать примером для подражания, через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

              2.2.2. Классное руководство. 

 

В своей деятельности классные руководители стремятся сформировать у школьников 

адекватную картину современной действительности. Общение с учащимися выстраивается с 

использованием активных форм: прямой разговор, дискуссии, часы общения, мировоззренческие 

беседы и просветительские встречи. Взаимодействие выстраивается по следующим направлениям: 

 

Работа с классом: 

• построение воспитательной системы класса, при реализации которой формируется его 

индивидуальный облик; 

• организация совместных дел, интересных и полезных для личностного развития ребенка; 

• сплочение коллектива класса через игры и тренинги; совместная подготовка участия класса в 

общешкольных делах и проектах; часы общения, дающие каждому школьнику возможность рефлексии 

собственного участия в жизни класса; 

• инициирование и поддержка участия школьников в олимпиадном, конкурсном и спортивном 

движении; 

• организация экскурсий и походов; 

• оформление «Портфолио классного коллектива»; 

• составление и коррекция Социального паспорта класса; 

• реализация проекта «Разговор о важном»; 

• проведение классных часов, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержке активной позиции каждого ребенка, предоставления школьникам возможности 

обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для 

общения; 
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• организация работы по правовому просвещению школьников, профилактике правонарушений 

совместно с социально-психологической службой школы. 

 

Индивидуальная работа с учащимися: 

• изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических 

ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; 

• поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживания 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, успеваемости и т.п.); 

• индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио; 

• коррекция поведения ребенка через индивидуальные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые школьным 

психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам 

воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

• проведение совещаний, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

• участие педагогов в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле 

обучения и воспитания детей. 

 

Работа с родителями (законными представителями) учащихся: 

• регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни 

класса в целом; 

• помощь родителям (законным представителям) школьников в регулировании отношений 

между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

• организация родительских собраний; 

• рейды в семьи; 

• создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их детей; 

• проведение родительского лектория для повышения грамотности родительской 

общественности в вопросах воспитания подрастающего поколения. 

 

2.2.3.Школьный урок 

 

Реализация воспитательного потенциала урока учителями-предметниками предполагает 

следующее: 

• установление доверительных отношений между учителем и учениками, способствующих 

позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к 

обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

• побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации; 
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• привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией, инициирование ее 

обсуждения, высказывание учащимися своего мнения по ее поводу; 

• использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе; 

• применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

⎯ интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

⎯  дискуссий, дающих учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; 

⎯ групповой работы или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми; 

• включение в урок элементов сказкотерапии, хромотерапии, музыкальной терапии, которые 

помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время 

урока; 

• организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи; 

•  участие в реализации проекта «Киноуроки в школах России». 

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, дающих детям 

возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

 

2.2.4.Внеурочная деятельность 

  

 Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности осуществляется в 

соответствии с планами учебных курсов внеурочных занятий и предусматривает:  

-вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая дает им 

возможность удовлетворения познавательных интересов, самореализации, развития способностей в 

разных сферах; 

 -формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые 

объединяют обучающихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями; 

 -поддержку средствами внеурочной деятельности обучающихся с выраженной лидерской 

позицией, возможность ее реализации;  

-поощрение педагогическими работниками детских инициатив, проектов, самостоятельности, 

самоорганизации в соответствии с их интересами.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе осуществляется в 

рамках следующих выбранных обучающимися  направлений курсов : 

                  Познавательная деятельность – формирование у детей навыков научно-

интеллектуального труда, развитие культуры логического мышления, воображения, формирование 

первоначального опыта практической преобразовательной деятельности; 

Проблемно-ценностное общение – приобщение детей к миру ценностей отечественной 

духовной культуры, побуждение к нравственному поведению, развитие нравственных чувств – любви и 

веры, сострадания и долга; 
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Художественное творчество – развитие творческих особенностей детей средствами различных 

видов музыкального и танцевального искусства, литературного творчества; воспитание нравственно-

эстетических и коммуникативных навыков; 

Туристско-краеведческая деятельность – формирование гражданственности и патриотизма, 

знакомство с прошлым, настоящим и будущим страны и малой Родины; 

Спортивно-оздоровительная деятельность – всестороннее физическое развитие 

обучающихся, формирование здорового образа жизни, создание условий для занятий любимыми 

видами физической культуры и спорта, профилактики заболеваний, вредных привычек и 

правонарушений; 

Игровая деятельность: формирование активной гражданской позиции, правового сознания и 

культуры учащихся. 

2.2.5. Внешкольные мероприятия  

 Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

• общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами школы; 

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям; 

• экскурсии, походы выходного дня (в музей, кинотеатр, театры,  на предприятие и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

• литературные,  экологические. туристические походы, экскурсии и т. п., организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для 

изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских 

поэтов и писателей,  природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

            - социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума. Например, 

патриотическая акция «Бессмертный полк»  и др.; 

  - участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечественным и международным 

событиям. 

2.2.6. Предметно-пространственная среда 

Реализация воспитательного потенциала предметно - пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

● деятельность по оформлению внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

Среднюю школу №20 государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб); 

● организация и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

● организация и поддержание в Средней школе №20 звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности, исполнение гимна Российской Федерации; информационные 

стенды в помещения, фотоотчеты об интересных событиях; 
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● совместная деятельность по  поддержанию  эстетического  вида и благоустройству 

всех помещений в Средней школе №20, озеленению пришкольной территории , 

учебно-опытного участка, спортивной  и  игровой площадок,  доступных и 

безопасных оздоровительно-рекреационных зон; 

● деятельность по благоустройству,  оформлению  закрепленных за классом кабинетов 

классными руководителями вместе с обучающимися, их родителями; 

● оформление пространств (школьной спортивной площадки, актового зала) для 

проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, 

творческих вечеров; 

● разработка и обновление материалов (стенды, плакаты,и др.), акцентирующих 

внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе Средней школы №20, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

           2.2.7.Работа с родителями. 

 

Работа с родителями (законными представителями) школьников осуществляется в рамках 

следующих видов и форм. 

 

На групповом уровне: 

• общешкольный родительский совет и Совет школы, участвующие в управлении Средней 

школой №20 и решении вопросов воспитания и социализации детей; 

• общешкольные и классные  родительские собрания, проходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

• семейные конкурсы регионального уровня «Моя семейная реликвия», «Папа, мама я – 

спортивная семья», «Семья года» и др.; 

• консультации специалистов социально-психологической службы школы. 

На индивидуальном уровне: 

• работа специалистов по запросу родителей для решения конфликтных ситуаций; 

• участие родителей в совещаниях, собираемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутриклассных 

мероприятий воспитательной направленности; 

• индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов 

и родителей; 

поиск новых ресурсов с целью просвещения родителей.  

2.2.8.Самоуправление. 

 

Организация школьного самоуправления способствует формированию активной социальной 

позиции школьников. На сегодняшний момент детское самоуправление осуществляется следующим 

образом. 

 

На уровне школы: 

• работа школьного актива ДОО «Суверенная территория детства», волонтерской группы «3Д: 

Делай Добрые Дела», инициирующих и организующих проведение личностно значимых для 

школьников событий (соревнований, конкурсов, флешмобов и т.п.); 
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• деятельность временных творческих групп, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

• деятельность  Школьной службы примирения по урегулированию конфликтных ситуаций в 

школе; 

• организация Дней школьного самоуправления. 

 

На уровне классов: 

• деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров – 

командиров, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать 

его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

• деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления 

работы класса (например: сектор спортивных дел, сектор трудовых дел). 

 

На индивидуальном уровне: 

• вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и 

внутриклассных дел; 

реализацию школьниками функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классным 

кабинетом, комнатными растениями и т.п.  

      2.2.9.Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Средней школе №20 

предусматривает: 

● организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Средней 

школе №20 эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

● проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение 

групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.); 

● проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и 

т . д .); 

● разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

с девиантными обучающимися, так и с их окружением, организацию 

межведомственного взаимодействия; 

● вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и  природных  рисков  в Средней 

школе №20 и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения; безопасность 

в цифровой среде; профилактика вовлечения в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, 

субкультуры; безопасность дорожного движения;  безопасность на воде, 
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безопасность на транспорте; противопожарная безопасность; гражданская оборона; 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д .); 

● организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению; 

● профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной  девиантному  поведению — познание (путешествия и экскурсии), 

испытание себя (спорт), значимое общение, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др .); 

● предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в Средней школе №20 маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного 

поведения и др.); 

● профилактику расширения  групп,  семей  обучающихся,  требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д 

.) . 

         2.2.10.Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает : 

● участие представителей  организаций-партнеров,  в  том  числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, 

торжественные мероприятия и т . п .); 

● участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

● проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

● открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, 

совместные) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни Средней школы №20, муниципального образования, 

региона, страны; 

● социальные проекты, совместно  разрабатываемые  и  реализуемые обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной,    экологической,     

патриотической,     трудовой и т . д . направленности, ориентированные на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на 

социальное окружение . 
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                             РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. Кадровое обеспечение 

   В реализации Программы воспитания принимает участие педагогический коллектив , состоящий из 

штатных сотрудников и совместителей. К  психолого- педагогическому сопровождению обучающихся, 

в том числе и с ОВЗ, привлечены следующие специалисты:  советник директора по 

воспитанию,педагог-психолог, социальные педагоги, вожатая, педагоги дополнительного образования. 

В школе 24 класса-комплекта , в которых работают 24 классных руководителя, учителя-предметники. 

Руководство воспитательного процесса осуществляет администрация школы: директор и заместители 

директора по учебно-воспитательной работе.  

    В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на повышение квалификации 

педагогов в сфере  воспитания, организацию научно-методической поддержки и сопровождения 

педагогов с учетом планируемых потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих 

педагогов интересов.    Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

     -курсы повышения квалификации; 

     -  регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практических конференциях; 

     - изучение научно-методической литературы; 

     -  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом. 

   Ведется работа школьного методического объединения классных руководителей. 

 

3.2. Нормативно-методическое  обеспечение 
Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности 

           Устав школы 

• Положение о Совете обучающихся 

• Положение о методическом объединении классных руководителей 

• Положение о внеурочной деятельности 

• Положение о применении к обучающимся мер дисциплинарного взыскания и поощрения 

• Положение о спортивном клубе 

            Положение о требованиях к одежде обучающихся 

Положение о содействии деятельности общественных организаций обучающихся 

• Положение об ученическом самоуправлении 

• Положение о предупреждении правонарушений среди обучающихся 

• Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся 

• Положение о правилах поведения обучающихся 

• Приказ « Об организации  работы с одаренными детьми» 

• Положение по использованию и включению в процесс обучения и воспитания государственных 

символов РФ 

• Должностная инструкция классного руководителя 

• .Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных 

отношений  

• Положение о детском оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей в каникулярное 

время 
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3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности — обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп (например, воспитанники социально-реабилитационного центра №4, из 

семей мигрантов,  и др.), одаренных, с отклоняющимся поведением, — создаются особые 

условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

● налаживание    эмоционально-положительного    взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 

организации; 

● формирование  доброжелательного  отношения  к  обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

● построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

и возможностей каждого обучающегося; 

● обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

● формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому 

состоянию методов воспитания; 

● создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учите- лей-

логопедов, учителей-дефектологов; 

● личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4.Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 
 

Система  поощрения   проявлений   активной   жизненной   позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях . Система проявлений активной жизненной 

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

● публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся); 

● соответствия артефактов и процедур награждения укладу Средней школы №20, 
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качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

● прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

● регулирования  частоты  награждений  (недопущение   избыточности  в  поощрениях,   

чрезмерно   большие   группы   поощряемых и т . п .); 

● сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды); 

 ● привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

 ● дифференцированности поощрений (наличие уровней и  типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения) . 

 Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): индивидуальные и групповые 

портфолио, рейтинги. 

 Ведение портфолио — деятельность обучающихся при ее организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 

собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

 Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, 

работ и др ., участвовавших в конкурсах и т . д .) . Кроме индивидуального портфолио возможно 

ведение портфолио класса. 

 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса являются 

следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников через отслеживание 

динамики личностного роста обучающихся (Методика личностного роста  

Д.В. Григорьева, П.В. Степанова, И.В. Степановой). 

2. Воспитательная деятельность педагогов через развитие профессиональной позиции педагога 
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как воспитателя (Методика А.И. Григорьевой «Педагог как профессиональный воспитатель»). 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной организации через нормативно-

правовую базу, регулирующую воспитательный процесс в школе. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной организации: 

нормативно-правовая база, кадровые ресурсы, содержательные ресурсы, программное обеспечение и 

т.д. 

 Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и проект 

направленных на это управленческих решений.
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